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Comune di Golasecca

PROVINCIA DI VARESE

GIUNTA COMUNALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE N.4 DEL 26/01/2017

OGGETTO: CONVENZIONE CON IL COMUNE DI MORNAGO PER LIMPIEGO DI
PESONALE AI SENSI DELL'ART. 14 DEL VIGENTE CCNL

L’anno duemiladiciassette addi ventisei del mese di gennaio alle ore diciassette e minuti dieci
nella Sede Municipale, previa I'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente normativa,
si sono riuniti i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente
1. Ventimiglia Claudio - Sindaco Si
2. Specchiarelli Bruno - Vice Sindaco Si
3. Grazioli Alessandro - Assessore Si
Totale Presenti: 3
Totale Assenti: 0

Con l'intervento e l'opera del Segretario Comunale Dott.ssa Marisa Stellato il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, Ventimiglia Claudio assume la presidenza e
dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE CON IL COMUNE DI MORNAGO PER L’IMPIEGO
DI PERSONALE AI SENSI DELL’ART. 14 DEL CCNL

LA GIUNTA COMUNALE

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art. 14 CCNL 22.1.2004 del personale del comparto Regioni ed Autonomie
Locali, gli enti locali, al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una
economica gestione delle risorse, possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da
altri enti per periodi di tempo predeterminati mediante convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza;

VISTO in particolare il comma 1” del citato articolo 14 del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004, del personale del comparto
Regioni ed Autonomie Locali, recante: "Personale utilizzato a tempo parziale e servizi in convenzione", che cosi
recita:

"1. Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle
risorse, gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti
cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d'obbligo mediante
convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza. La convenzione definisce, tra l'altro, il tempo di lavoro in
assegnazione, nel rispetto del vincolo dell'orario settimanale d'obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli
altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La utilizzazione parziale, che non si configura come
rapporto di lavoro a tempo parziale, e possibile anche per la gestione dei servizi in convenzione.”

ATTESO che il Comune di Golasecca, con nota prot. n. 7996 del 22-12-2016 ha chiesto al Comune di Mornago, con
il consenso della dipendente Charrier Lorella dipendente del Comune di Mornago —istruttore amministrativo- cat. C,
posizione economica C4, 'assegnazione della stessa per una parte del tempo di lavoro d'obbligo (24 ore settimanali
per il periodo 1-2-2017/31-3-2017), mediante convenzione che ne disciplini 1'utilizzo, secondo il dettato contrattuale
di cui sopra;

RILEVATO che la richiesta di utilizzo congiunto mira a valutare ulteriormente la possibilita e 1’utilita di prevedere la
gestione associata di servizi e funzioni fondamentali di cui alla normativa vigente e che in caso di esito positivo si
potra procedere a rendere ancor pil stabili i rapporti tra gli Enti;

VISTO lo schema di convenzione allegato, mediante il quale sono stati disciplinati i termini necessari
all'instaurazione del rapporto di che trattasi e, nello specifico: la durata del periodo di utilizzazione, il tempo di lavoro
e la relativa articolazione tra i due Enti, la ripartizione degli oneri e i conseguenti adempimenti reciproci, oltre ad ogni
altro aspetto ritenuto utile per una corretta gestione del rapporto di lavoro;

VISTI gli articoli 7, comma 6, e 53, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

ACQUISITO per le vie brevi I’assenso della dipendente interessata;
ACQUISITO il parere tecnico del Segretario Comunale;

VISTI i pareri favorevoli espressi dal Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarita tecnica e
contabile, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000;

con voti unanimi favorevoli espressi nei termini di legge
DELIBERA

1. Di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

2. Di approvare l’allegato schema di convenzione, per effetto della quale la dipendente Lorella Charrier -

istruttore amministrativo categoria C, posizione economica C4, dipendente a tempo pieno e indeterminato

presso il Comune di Mornago, prestera servizio in qualita di addetto ai servizi demografici presso il Comune

di Golasecca per n. 24 ore settimanali, per una durata di due mesi a decorrere dal 1-2-2017 fino al 31-03-

2017, secondo la disciplina di cui all'articolo 14 del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004, in materia di personale

del comparto Regioni e Autonomie Locali;

Di dare atto che la presente convenzione avra effetto dal 1° febbraio 2017;

Di dare mandato al Sindaco di sottoscrivere la predetta convenzione;

5. Di demandare al Responsabile finanziario gli adempimenti connessi e conseguenti alla presente
deliberazione;

6. Di inviare 1’oggetto della presente delibera ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000.

W

Successivamente, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione viene dichiarata urgente ed
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D. Lgs. n. 267/2000.



COMUNE DI GOLASECCA

A‘P PROVINCIA DI VARESE

-

OGGETTO: CONVENZIONE CON IL COMUNE DI MORNAGO PER L'IMPIEGO DI
PERSONALE Al SENSI DELL'ART. 14 DEL VIGENTE CCNL.

Sulla proposta di deliberazione il sottoscritto esprime ai sensi dell’art.49, 1° comma del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267, il parere di cui al seguente prospetto:

Parere Esito Data Responsabile Firma
Tecnico Favorevole 26/01/2017 |Panza Roberto F.to Panza Roberto
Contabile Favorevole 26/01/2017 |Panza Roberto F.to Panza Roberto

Tecnico Favorevole 26/01/2017 | Stellato Marisa F.to Stellato Marisa




Letto, confermato e sottoscritto.
I Sindaco Il Segretario Comunale
F.to: Ventimiglia Claudio F.to : Dott.ssa Marisa Stellato

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
I sottoscritto Segretario Comunale certifica che il presente verbale e stato pubblicato nel sito
web istituzionale (Albo Pretorio) di questo Comune il giorno: 02/02/2017 per rimanervi per
quindici giorni consecutivi. (art.124 D.Lgs 18 agosto 2000, n.267) e contestualmente comunicata
ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del T.U. n.267 del 18 agosto 2000.
Golasecca, 11 02/02/2017

I1 Segretario Comunale
F.to : Dott.ssa Marisa Stellato

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
Dichiarata immediatamente eseguibile con le modalita previste dall’art.134, comma 4 del D.Lgs
18 agosto 2000, n.267.

I Segretario Comunale
F.to : Dott.ssa Marisa Stellato
RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione e stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi
dal al
Golasecca, i

Il Messo Comunale
Mondrone Antonietta
Visto:
Golasecca, Ii
I Segretario Comunale
Dott.ssa Marisa Stellato

E' COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO.
1i, 02/02/2017 I Segretario Comunale
Dott.ssa Marisa Stellato



